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U Zadru, 18. lipnja 2019. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ( NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 ),
Glazbena $kola Blagoje Bersa Zadar, raspisuje:

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

1. nastavnik/ca korepeticije i glasovira — VSS, Muzi¢ka akademija, 1 izvrsitelj, na
neodredeno puno radno vrijeme — 22 sata nastave tjedno, ostalo pripadajuca
koli¢ina ukupnog radnog vremena ( 22/40 ), probni rad 6 mjeseci.

Uvjeti natjecaja su u skladu sa ¢l. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli ( NN 87/08, 86/09, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18 ), ¢lankom 17. Zakona o umjetnickom obrazovanju ( NN br. 130/11 ),
Pravilnikom o radu i Statutom Glazbene skole Blagoje Bersa Zadar.

Na oglaSeno radno mjesto moze biti izabrana osoba koja je zavrSila diplomski sveucilisni
studij odgovarajucée vrste ili diplomski specijalisticki strucni studij odgovarajuce vrste i1 ima
potrebne pedagoske kompetencije.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o steCenom zvanju ( preslik diplome)

3. elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u bazi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

4. dokaz o drzavljanstvu ( preslika domovnice )

5. uvjerenje o nekaznjavanju i nepokretanju kaznenog postupka ( ne starije od 6 mjeseci).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan

je u prijavi pozvati se na to pravo i priloziti posebnim zakonom propisanu dokumentaciju
kojom se dokazuje ispunjenje uvjeta prednosti pri zaposljavanju na koje se poziva.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢l. 102. stavci 1.-3.
Zakona 0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ( NN br.
121/2017 ), treba priloziti dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LIA
VANJU.pdf ili na mreznim stranicama Skole http://www.glazbena-skola-
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zadar.hr/natjecaji.html .

Na temelju ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova ( NN br. 82/08, 69/17 ) na oglasena radna
mjesta mogu se javiti osobe oba spola.

Sva trazena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora s
izabranim kandidatom treba predoditi izvornik iste.

Zaprimljenu dokumentaciju ne vracamo kandidatima.

Natjecaj je objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, web stranici Skole i
Oglasnoj ploci Skole.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u roku 8 dana od dana objave
natjeCaja na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, odnosno od 18.- 26. lipnja 2019.
godine na adresu:

Glazbena $kola Blagoje Bersa Zadar,
Dr. Franje Tudmana 24e
23000 Zadar, s naznakom ,, Za natjecaj“.

Nepotpune i nepravovremene prijave, te prijave koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku na web stranicama
Skole.

RAVNATELJICA:
Branka Visi¢ Karavida, prof.
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